PROZESS- &

IT KNOW HOW
AUS EINER HAND

Zur Verstarkung unseres Teams
Anwendungsentwicklung und Be-
ratung suchen wir - zunéchst
befristet fir zwei Jahre - mehrere

FACTUR ?

Gemeinsam weiter

Aachen, 11.01.2019 | KP-Nr. 816

Diese Aufgaben warten auf Sie:

. B Beratung und aktive Begleitung unserer Kunden in Projekten zur Einfihrung, Weiter-
Wilken-Berater (m /W/d) entwicklung und Pflege der energiewirtschaftlichen Softwarelésung Wilken ENER:GY
1 1 B Aufnahme und Analyse der Kundenanforderungen zur Abbildung der energiewirt-
In d er En er g IEWI rtS c h aft schaftlichen Geschaftsprozesse und Implementierung von Lésungen im System
B Weiterentwicklung der Softwarelésung in enger Abstimmung mit der Wilken Software
- e - Group
Die FA_CTUR ?Illlng Solutions B Eigenverantwortliche Ubernahme von Teilprojekt- und Projektmanagementaufgaben
GmbH ist ein fuhrendes Unter- B Unterstiitzung beim weiteren Ausbau unserer Kundenbeziehungen im Rahmen der Wilken
- ; : ENER:GY Beratung
nehme.n. far die vertrlebg- und B Unterstitzung des Vertriebs bei Presales und Angebotserstellung
netzseltlge ProzessabW|Ck|ung B Weiterentwicklung und kontinuierliche Vertiefung der Branchenkompetenz
rund um die Energie- und o o
Wasserversorgung Sie bringen folgendes Profil mit:
B Abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium im Bereich (Wirtschafts-) Informatik,
. . . . Betriebswirtschaft, Ingenieurwesen oder eine vergleichbare abgeschlossene Ausbildung
Mit Grandung im Jahr 2002 ist B Idealerweise Kenntnisse der energiewirtschaftlichen Prozesse und/oder Erfahrung in der
_ Umsetzung von Projekten in der Energiewirtschaft
FACTUR als Prozess und B Interesse an der IT-technischen Umsetzung
IT-Beratungsunternehmen  dem B Hohe Reisebereitschaft (bundesweit)
B Teamfahigkeit, Flexibilitdt und Fahigkeit, sich selbsténdig in neue Themenfelder
starken E.V.A.-Konzern ent- einzuarbeiten
sprungen. B Neugier und Ausdauer, sich ein komplexes Arbeitsumfeld zu erschlieRen

Dynamisches Wachstum pragte

Wir bieten lhnen an:

. . . B Ein attraktives Vergltungspaket inklusive der Mdglichkeit einer betrieblichen
die Fo'lgejahre, woo!urch Wi Altersversorgung
heute mit aktuell 200 Mitarbei- B Eine vielseitige und eigenverantwortliche Tatigkeit in einem innovativen Umfeld
. . . B Berufliche Selbstverwirklichung mit einem gesunden Blick auf die Work-Life-Balance
te”nn_en und Mltarbelt_ern er- B Ein prima Betriebsklima in einem motivierten und kompetenten Team
folgre|ch Standards In der B Die Forderung der personlichen und fachlichen Entwicklung
B Einen sicheren Arbeitsplatz in einem unkonventionellen Unternehmen innerhalb
Branche setzen. eines sehr gut aufgestellten Konzerns
B Einen attraktiven Standort im Dreilandereck
B Ein férderndes Arbeitsumfeld mit Benefits wie: freies Parken, Job-Ticket, Fitness-

Center-Zuschuss, Betriebsrestaurant, kostenlos Obst und Getranke, u.v.m.

Diese Position passt zu Ihnen? Sie suchen ein Unternehmen im zukunftsorientierten
Energiewirtschafts-/Wilken-Umfeld? Dann sollten Sie - ob Berufseinsteiger/in oder Berufs-
erfahrene/r - keine Zeit verlieren und uns Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe

Ihres friihestmoglichen Eintrittstermins, lhrer Gehaltsvorstellung und der Kennziffer 816
an die E.V.A. senden, die als Holdinggesellschaft die Personaldienstleistungen fur

uns Ubernimmt.

E.V.A. Energieversorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH Aachen, Personalabteilung
Frau Jakobs — LombardenstraBe 12-22 — 52070 Aachen — personal@eva-aachen.de

Verteiler: 25.01.2019
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